Принципи формування та розмір оплати праці керівництва Київського міського центру зайнятості
Заробітна плата директора Київського міського центру зайнятості та заступників складається з:
[bookmark: _Hlk102070976]Окладу – встановленого відповідно до наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 26.02.2021 року № 396 «Про умови оплати праці працівників Державної служби зайнятості», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04.03.2021 за №289/35911 (зі змінами).
Надбавки за інтенсивність праці – встановленої відповідно до наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 26.02.2021 року № 396 «Про умови оплати праці працівників Державної служби зайнятості», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04.03.2021 за №289/35911 (зі змінами).
Премії – встановленої відповідно до наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 26.02.2021 року № 396 ро умови оплати праці працівників Державної служби зайнятості», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04.03.2021 за №289/35911 (зі змінами).
